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CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI "ISTRUTTORE DIRETTIVO 
AMMINISTRATIVO”, CAT. D A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PER L'AREA 5^ “URBANISTICA, AMBIENTE, 
COMMERCIO, SOSTENIBILITÀ”. 

 

Criteri di valutazione delle prove  

Estratto del Verbale della Commissione n. 1 

La Commissione discute e stabilisce criteri e le modalità di valutazione delle prove concorsuali per 

l’attribuzione del punteggio, nella misura massima di 30 punti, in ragione di una valutazione complessiva 

operata avendo riguardo ai seguenti aspetti: 

- Congruità tra quanto richiesto dalla Commissione e le risposte date dal candidato;  

- Correttezza, precisione ed esaustività dei riferimenti normativi o della prassi amministrativa riportati 

dal candidato; 

- Completezza nell’esposizione delle tematiche oggetto del quesito e adeguata proprietà di linguaggio; 

- Capacità di sintesi intesa come individuazione dei principali aspetti della tematica sottoposta, che 

dovranno essere analizzati in modo chiaro e preciso; 

- Capacità di rapportarsi in modo positivo con l’interlocutore, anche in una situazione di stress, con 

particolare riguardo alla prova orale. 
 

 


